PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO
CNPJ: 18.287.226/000161 ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI n.° 1689 DE 17 DE JUNHO DE 2015.

Aprova e institui © Plano Decenal Municipal de Educacdo de Dom
Silvério e dd outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Dom Silvério por seus representantes
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

<
Art. 1°. Por meio da presente Lei, fica aprovado e insﬁtjuid.o © PDME - Plano Decendl
Municipal de Educagdo de Dom Silvério, na forma dos Anexos |, Il e lll, cuja vigéncia
contard da data de publicagdo desta Lei, nos seguintes termos:
| — Anexo It Apresentacdo e Introducdo;
Il — Anexo II: Metas e Estratégias:
Il - Anexo lll: Indicadores, Monitoramento e Avaliacdo.

Art. 2°. A execucdo dos objetivos e o alcance das metas estabelecidos neste Plano
Decenal Municipal de Educagdo tem como fundamento o regime de colaboracdo entre
a Unido, o Estado de Minas Gerais, 0 Municipio e a sociedade civil e, conforme o caso,
instituicdes privadas e ndo governamentais.

Paragrafo Unico. Sempre com fundamento no regime de colaboracdo previsto no
caput deste artigo, o Executivo Municipal deverd promover a adocdo das medidas
governamentais necess@rias ao alcance das metas previstas neste Plano Decenal
Municipal de Educacdo.

Art. 3°. Para fins de fortalecer e implementar o regime de colaboracdo previsto no
artigo anterior, fica o Municipio de Dom Silvério autorizado a organizar e compor Arranjos
de Desenvolvimento da Educacdo — ADE, junto a municipios com proximidade geogrdfica
e caracteristicas sociais e econdmicas semelhantes, visando & troca de experiéncias
educacionais e a busca de solucdes compartihadas para demandas em comum na
mesma drea, de forma articulada com o Estado de Minas Gerais € com ¢ Unido, sempre
objetivando o alcance dos objetivos e metas estabelecidos neste Plano Decenal Municipal
de Educacdo.

Art. 4°. A colaboracdo para o alcance dos objetivos e metas estabelecidos neste
Plano Decenal Municipal de Educacdo, quando ocorrer por meio de Arranjos de
Desenvolvimento da Educacgdo — ADE, deverd visar, dentre outros aspectos:

[ — garantir o direito & educagdo, por meio da oferta de uma educagdo com
qualidade social, concretizada pelo acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusdo dos
estudos;

Il — fortalecer a democratizagdo das relagdes de gestdo e de planejamento
integrado, visando agdes de planejamento da rede fisica escolar, cessdo mutua de
servidores, transporte escolar, formag¢do continuada de professores e gestores, e
organizacdo de um sistema integrado de avaliagdo;

Il — promover a eficiente aplicagdio dos recursos em educagdo;

IV — estruturar planos intermunicipais de educagdo visando ao desenvolvimento
integrado e harmonioso dos municipios da regidio e a redugdo de disparidades sociais e
econdmicas locais;
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V - considerar os planos infermunicipais de educacdo como referéncia para a
elaboracdo dos planos municipais de educagdo e para a elaboragdo, execucdo e
avadliagdo dos projetos politico-pedagdgicos das escolas.

Art. 5°. Os Arranjos de Desenvolvimento da Educacdo - ADE mencionados no artigo
3°, para sua estruturacdo, quando for o caso, deverdo contar no minimo com:

| - levantamento das informagdes e indicadores educacionais locais dos municipios
constituintes do ADE;

Il - construgdo das matrizes do PAR - Plano de A¢des Articuladas segundo as suas
quatro dimensdes e definigdo das agdes comuns ao conjunto dos municipios constituintes
do ADE;

- elaboragdo de mapa estratégico do ADE, indicando ndo sé as acdes
priorizadas em cada uma das quatro dimensdes do PAR, como também os resultados
esperados com base nas metas acordadas enfre os municipios participantes do arranjo,

tendo por objetivo promover a qualidade da educagdo local mediante acdes
colaborativas.

Art. 6°. A partir da vigéncia desta Lei, todas as instituicdes de ensino sediadas no
Municipio de Dom Silvério deverdo, ao organizar seus planejamentos e propostas
pedagdgicas, priorizar agdes e projetos que contribuam para o alcance das metas
previstas neste Plano Decenal Municipal de Educagdo, no Plano Estadual de Educacgdo e
no Plano Nacional de Educag¢do.

Art. 7°. Este Plano Decenal Municipal de Educag¢do, para fins de consondncia,
seguiréd as mesmas diretrizes adotadas pelo artigo 2° da Lei Federal n.° 13.005, de 25 de
junho de 2014 - Plano Nacional de Educagdo.

Art. 8°. As metas previstas no Anexo |l desta Lei ser&o cumpridas no prazo de
vigéncia deste PDME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 9°. As estratégias definidas no Anexo Il desta Lei ndo elidem a adocdo de
medidas adicionais em é&mbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos
nacionais, estaduais e locais de coordenacdo e colaboracdo reciproca.

Art. 10. O municipio, até o final deste Plano, promoverd a realizagdo de pelo menos
2 (duas) conferéncias municipais de educagdo, articuladas e coordenadas pela
respectiva Secretaria Municipal, as quais poderdo ocorrer em parceria com outros érgdos
relacionados a Educagdo.

§ 1°. As conferéncias de educacdo realizar-se-do com intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas, com o objetivo de avdliar a execugdo deste Plano e subsidiar a
elaboracdo do plano municipal de educagdo para o decénio subsequente.

§ 2°. As Conferéncias Municipais de Educagdo. para sua realizagdo, contar&o com
os dados e relatérios de monitoramento e avaliagdo do Plano Decenal Municipal de
Educacdo.
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Art. 11. O Municipio, em articulagdo com a Unido, o Estado de Minas Gerais e a
Sociedade Civil, procederd &s avaliagdes periddicas de implementacdo do Plano
Decenal Municipal de Educagdo e do cumprimento das metas estabelecidas, as quais
serdo redlizadas a cada 2 (dois) anos, contados da vigéncia desta Lei.

Art. 12. Para fins de realizacéo das avaliagdes periddicas previstas no artigo anterior,
fica criada a Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Decenal
Municipal de Educa¢do, a qual serd nomeada por Decreto do Executivo em até 40
(sessenta) dias da data de vigéncia desta Lei, para mandato de 2 (dois) anos, e serd
composta por representantes dos seguintes segmentos:

I - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, indicados pelo
Executivo Municipal;

It - 2 {dois) representantes da Comisséo de Educagdo da Camara dos Vereadores,
indicado por seus pares;

- 2 {dois) representantes dos Conselhos Educacionais, sendo um do Conselho do
Fundeb e outro do CAE - Conselho de Alimentagdo Escolar, indicados por seus pares em
assembleia especifica;

IV - 2 (dois) representantes das Escolas Publicas, sendo um da rede municipal e
outro da rede estadual, indicados por seus pares em assembleia especifica;

V - 2 (dois) representantes dos pais de alunos de escolas puUblicas do municipio,
indicados por seus pares em assembleia especifica.

Paragrafo Unico. Para fins de subsidiar os trabalhos de monitoramento e avaliacdo
do Plano Decenal Municipal de Educagdo, o Executivo Municipal fica autorizado a
disponibilizar apoio técnico especializado & Comiss@o Permanente de Monitoramento e
Avaliagdo.

Art. 13. A Comiss@o Permanente de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Decenal
Municipal de Educagdo tem as seguintes atribuicdes:

I = convocar, planejar e coordenar a realizacdo das atividades de monitoramento e
avdliagdo do Plano Decenal Municipal de Educagdo, as quais deverdo subsidiar as
Conferéncias Municipais de Educagdo e serdo amplamente divulgadas a populacédo;

Il — zelar para gque as Conferéncias Municipais de Educacgdo, respeitada a
autonomia do Municipio e as peculiaridades locais, estejam em consondncia e articuladas
com as Conferéncias Estaduais e Nacionais de Educacdo;

- elaborar seu Regimento Interno em até %0 (noventa) dios da data da
nomeagdo de seus membros, o qual serd instituido por Decreto do Executivo;

IV' - adotar junto ao Executivo Municipal, quando for o caso, as medidas
necessdrias para a eventual adequacd@o das metas e estratégias previstas no Plano
Decenal Municipal de Educacao, conforme constatado em avaliacdo periédica;

V - apods cada andlise dos resultados do monitoramento e da avaliagdo do Plano
Decenal Municipal de Educacgdo, redigir relatério a ser entregue & Secretaria Municipal de
Educagdo, para que sejam adotadas as medidas necessdrias para o efetivo cumprimento
das metas estabelecidas, bem como divulgar os resultados do monitoramento e das
avaliagdes nos respectivos sitios institucionais da internet:

VI = Instituir, com o apoio do Executivo Municipal, meios para o acompanhamento
da consecucdo das metas deste Plano Decenal Municipal de Educacdo, bem como
analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementac@o das estratégias e o
cumprimento das metas previstas no Plano;
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VIl - a partir do quarto ano de vigéncia do Plano Decenal Municipal de Educacao,
avaliar e propor ao Executivo Municipal, a revis&o e/ou ampliag&o do percentual de
investimento publico em educagdo, quando for o caso, visando atender &s necessidades
financeiras para o cumprimento das metas previstas no Plano.

Art. 14. Para viabilizacdo do monitoramento e avaliacdo do cumprimento das
metas deste Plano Decenal Municipal de Educacdo, serdo utilizados os indicadores
constantes no Anexo lll, além de outros que justifiguem a pertinéncia de sua aplicacdo.

Art. 15. A Comiss@o Permanente de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Decenal
Municipal de Educacdo n@o contard com infraestrutura prépria, devendo o Poder
Executivo Municipal garantir a infraestrutura e as condigdes logisticas e técnicas para seu
regular funcionamento, inclusive para o exercicio pleno de suas atribuicdes.

Art. 16. A atuacdo dos membros da Comiss&o Permanente de Monitoramento e
Avdliagdo do Plano Decenal Municipal de Educacd@o nao serd remunerada e é€
considerada atividade de relevante interesse social.

Art. 17. Fica o Municipio de Dom Silvério autorizado a promover as adequacdes e
medidas necessdrias para fins de arficular seu sistema de ensino, em regime de
colaboragdo, ao Sistema Nacional de Educagdo, tdo logo seja o mesmo instituido.

Art. 18. No prazo de 2 (dois) anos contados da publicagcdo desta Lei, o Municipio de
Dom Silvério deverd regulamentar, por lei especifica, a gestdo democrdatica da educacao
publica no seu ambito de atuacdo e para o seu sistema de ensino, levando em
consideragdo as disposicées sobre o tema previstas na legislacdo vigente.

Art. 19. A partir da vigéncia desta Lei, © Municipio de Dom Silvério, para fins de
elaboragdo dos Planos Plurianuais, das Leis de Diretrizes Orcamentdrias e das Leis
Orcamentdrias Anuais, deverd considerar as diretrizes, metas e estratégias do Plano
Decenal Municipal de Educacdo, assegurando para que os referidos instrumentos possam
resguardar e viabilizar sua plena execucdo.

§ 1°. Para resguardar e viabilizar a plena execucdo deste Plano, em até 120 (cento
e vinte) dias da data de vigéncia desta Lei, caso necessdrio, deverdo ser promovidas as
adequagdes necessdrias no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgcamentdrias e na Lei
Orgamentdria Anual vigente.

§ 2°. O cumprimento das disposi¢cdes previstas no caput e no § 1° deste artigo serd
objeto de verificac@o pela Comissao Permanente de Monitoramento e Avdliacdo do
Plano Decenal Municipal de Educagdo, por ocasido do monitoramento e avaliacdo deste
Plano.

Art. 20. Até o final do primeiro semestre do Ultimo ano de vigéncia deste Plano
Decenal Municipal de Educagdo, o Poder Executivo encaminhard a Camara dos
Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano
Municipal de Educac&o a vigorar no periodo subsequente, que incluird, no minimo,
diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Paragrafo Unico. Para fins de garantir a consondncia entre os Planos de Educacdo,
© prazo previsto no caput deste artigo poderd ser dilatado no Caso de atrasos na
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aprovagdo, para o periodo subsequente, do Plano Nacional de Educagdo ou do Plano
Estadual de Educacdo.

Art. 21. Fica autorizada, quando necessdrio, a revisdo e/ou adequacdo deste Plano
Decenal Municipal de Educacgdo, a qual deverd ocorrer pelos mesmos meios empregados
na elaboracdo, com ampla participagdo de representantes da comunidade educacional
e da sociedade civil.

Paragrafo Unico. As alteragdes resultantes da revisdo e/ou adequacdo deste Plano
Decenal Municipal de Educagdo somente poderdo ser efetuadas por meio de Lei.

Art. 22. Fica instituida a “Carta da Década”, a qual deverd ser elaborada em até 30
(trinta dias) da data de vigéncia desta Lei, por meio de sugestdes dos membros da
Comissdo de Elaborac&o do Plano Decenal Municipal de Educacéao, Equipe Técnica,
Sociedade Civil e demais segmentos interessados, a qual deverd contemplar os anseios da
sociedade local, para os préximos 10 (dez) anos, na dreq da educacdo.

Art. 23. A “Carta da Década” serd elaborada em texto dissertativo, com o minimo
de 30 (trinta) e o Mmaximo de 50 (cinquenta) linhas, cujo texto deve ter redagdo clarq,
coesa e objetiva para fins de identificar os anseios da sociedade local.

Art. 24. A “Carta da Década" serd redigida aos cuidados de relator designado pela
Secretaria Municipal de Educagédo, cujo texto serd aprovado em reunido publica, com a
participagdo da Comissdo de Elaboracdo do Plano Decenal Municipal de Educacao,
Equipe Técnica, Sociedade Civil e demais segmentos interessados.

Paragrafo Unico. Apds a aprovagdo do texto, a “Carta da Década” serd lacrada e
repassada aos cuidados da Secretdria Municipal de Educacdo, a qual deverd ser
arquivada em local adequado na respectiva secretaria ou em arguivo da Prefeitura
Municipal, devendo ser lavrada a respectiva ata, a qual serd assinada pelos presentes.

Art. 25. A "Carta da Década” deverd ser aberta e lida em ato publico a ser
realizado por ocasido da abertura dos trabalhos de elaborac@o do Plano Municipal de
Educagdo a vigorar no periodo subsequente ao presente, qual subsidiard os respectivos
trabalhos e debates publicos.

Art. 26. Este Plano Decenal Municipal de Educacdo deverd obrigatoriamente ser
considerado para a elaboracdo do PAR - Plano de Agdes Articuladas, bem como para
subsidiar a elaborac@o dos demais planejamentos educacionais do Municipio, inclusive os
pedagdgicos.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrdrio.

Dom Silvério, 17 de junho de 2015.

Jodio Bosc® Coelho
Prefeito Municipal
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- Anexo | —
APRESENTACAO

O crescimento e o desenvolvimento de qualquer sociedade tém como principal pilar uma
educagdo de qualidade para todos. Dai a necessidade, portanto, de se repensar a educacdo
continuamente para que sejam solucionadas as situagdes que impedem a sua melhoria.

Com a aprovacéo da Lei Federal n.° 13.005/2014, que instituiu o novo Plano Nacional de
Educag@o, a Secretaria Municipal de Educagdo iniciou os estudos e debates para a
constru¢cdo do Plano Decenal Municipal de Educacéo, sempre tendo como objetivo principal
o desenvolvimento integral dos educandos e a concretizagdo da tdo sonhada educacdo de
qualidade para todos, a qual serd o foco desta proxima década.

O Plano Decenal Municipal de Educagdo ora apresentado, trds a sistematizacdo de reflexdes e
discussdes realizadas pelos diversos segmentos educacionais e sociais presentes no municipio,
0s quais também tém como meta a oferta de uma educacdo de qualidade para todos.

A Educagdo em Dom Silvério, assumiu o propdsito de, com a participagdo dos segmentos da
sociedade civil organizada, produzir transformagdes profundas, conceitudis e institucionais,
capazes de melhorar as tendéncias atuais da educacdo, por meio do regime de colaboracdo,
integrando os esforgos, as acdes e os planejamentos em dmbito nacional e estadual.

Este Plano representa, portanto, a consolidagdo do amplo debate readlizado pelos diversos
segmentos envolvidos, com suas proposicdes praticas e pedagdgicas, focadas na busca da
consolidagdo das politicas pUblicas e da gest@o da educacdo, demandadas pela populacdo
Saudense.

Neste sentido, ao invés de construir previamente metas e estratégias para o Plano, o
Municipio optou por homenagear o principio da gestdo democratica da educacdo,
garantindo a toda populagdo a oportunidade de colaborar diretamente no processo de
construgdo de cada uma das metas e estratégias apresentadas no Plano.

Agora é seguir em frente, pois:

“(...) Vivemos na era moderna, o século XXI, e passamos a acreditar que nada é
impossivel. Chegamos a Lua e talvez em breve pousaremos em Marfe. Entdo,
neste século, temos de insistir em que o nosso sonho de uma educacgdo de
qualidade para todos também se forne realidade. Por isso deixem-nos levar
igualdade, justica e paz para todos. (...). Ao trabalho, enfdo... sem esperar. (...)"
(Trecho do Discurso da Paquistanesa Malala Yousafzai no Prémio Nobel da Paz 2014)

Jodo Bosco Coelho Waidete Alessandra Barcellos Cunha Fuscaldi
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacdo

Praca Presidente Vargas, 143 - Centro - Dom Sitvério - Estado de Minas Gerais
CEP: 35.440-000 CNPJ: 18.297.226/0001-61 TELEFAX: (31) 3857 1310



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO
CNPJ: 18.297.226/0001-61 ESTADO DE MINAS GERAIS

PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCACAO: ADEQUAGCAO X CONSTRUCAO

O atual Plano Decenal de Educagdo do Municipio de Dom Silvério foi aprovado por meio da
Lei Municipal n.° 1.457 de 13 de janeiro de 2006.

O Plano em questdo foi construido sob q égide da Lei Federal n.° 10.172, de 09 de janeiro de
2001, tendo considerado as diretrizes € metas estipuladas para a educagdo nacional, estadual
€ municipal, vigentes para a década que no corrente ano chega ao fim.

Na ocasi@o, o Plano Nacional de Educagdo foi norteado por quatro premissas:

Q) educacdo como direito de fodos;

b) educacdo como fator de desenvolvimento social e econdmico do Pais;

c) redugdo das desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e a permanéncia, com
sucesso, na educagdo publica:;

d) democratizacdo da gestdo do ensino publico nos estabelecimentos oficiais.

Em seus objetivos, o Plano Nacional de Educagdo da época, contemplava:
a) a elevagdo do nivel de escolaridade da populacdo;

b) a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis e modalidades;

c) aredugdo de desigualdades sociais e regionais;

d) a democratizacdo da gestdo do ensino.

J& no que tange ao Plano Decenal Municipal de Educacao elaborado em 2005, de acordo
com o estdgio de desenvolvimento em que o municipio se encontrava & €época, conforme o
diagndstico educacional, as expectativas da sua populac@o e a escassez de recursos, foram
apontadas como prioridades:

a) Melhoria do desempenho escolar em todos os niveis;

b) Erradicagdo do analfabetismo:

C) Valorizagé&o dos profissionais da educacdo;

d) Democratizacdo da gestdo do ensino publico;

e) Universalizacdo da Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio;

f} Modernizacdo da Gestao Municipal de Ensino através de disponibilizac&o ou publicacdo de
documentos de interesse pUblico como: prestacdo de contas, Estatuto do Magistério, Plano de
Carreira, dentre os demais.

g) Manutengdo do transporte escolar seguro, na Rede PUblica e a garantia de sua devida
utilizacdo e aplicacdo financeira.

O Plano Municipal vigente, portanto, definiu prioridades gerais a serem concretizadas na
Educagao Infantil; Ensino Fundamental e Médio.

Além dessas prioridades, o Plano focou de modo geral a gestdo da educacdo municipal e a
manuteng¢do do transporte escolar, bem como a melhoria do desempenho, o analfabetismo e
a valorizag&o dos profissionais da educacdo.

O Plano em questdo, portanto, propds prioridades que apesar de relativamente afinadas com
as direfrizes atuais propostas pelo Plano Nacional de Educacdo vigente, somente foram
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consideradas de modo geral, ou seja, sem a necessdria abordagem especifica e direcionada
que cada meta atual prevista na Lei Federal n.° 13.005 de 25 de junho de 2014 recebeu.

Neste sentido, com o intuito de primar por um planejamento alinhado em a&mbito nacional e
estadual, que seja capaz de contemplar as peculiaridades do municipio e os desejos da
sociedade local e, principalmente, que possa estabelecer a necessdria sintonia entre
ousadia e exequibilidade das metas propostas, & possivel perceber gue a simples
adequagdo do atual Plano de Educagdo Municipal, ndo se mostra como a medida mais
aplicavel, o que aponta para necessidade e viabilidade de construc@o de um novo Plano
Decenal Municipal de Educagdio para o municipio.

Pois bem: Os desafios que ora se apresentam s&o t&o nobres quanto os anteriores, porém
apresentam dimensdo e abrangéncia que ultrapassam, em muito, os anseios buscados pelo
atual Plano Decenal Municipal.

Tal conclus@o tem como base a prépria previsdo contida no art. 1° da Lei Federal n.° 13.005 de
25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e dda outras providéncias —
ao sustentar que o Plano Nacional de Educacdo surge em cumprimento ao previsto no art. 214
da Constituicdo Federal.

O que se extrai de plano em tal fundamento, € a natureza constitucional que o plano de
educacdo assume a partir de entdo, deixando de ser somente uma disposic@o transitéria
prevista na LDB - Lei federal n.° 9.394/96 e passando a ferramenta fundamental na articulagdo
para a criagdo de um Sistema Nacional de Educacdo.

Diante de tais fundamentos, correr o risco de percomer a préxima década de forma
desarticulada com os planejamentos nacional e estadual, ndo se mostra viavel e muito menos
prudente, uma vez que o Plano Decenal Municipal de Educacéao serd fundamental para a
conquista dos resultados de qualidade almejados para a educacdo e, principalmente, para
ofimizar uma eficiente alocacdo de recursos para a darea, uma vez que € condi¢cdo para
receber recursos da Unido via Plano de Acdes Articuladas (PAR), responsavel por grande parte
dos repasses do Governo Federal na educacdo, o qual sequer existia no ano de 2005, época
da construgdo do Plano Decenal Municipal de Educacgao vigente.

Este novo Plano deverd estar devidamente articulado com as diretrizes vigentes e pautado nas
mesmas diretrizes previstas no Plano Nacional de Educagdo, devendo ser construido de modo
democrdtico e participativo, com vistas a assegurar a observancia das peculiaridades locais,
sem descuidar do necessdrio rigor técnico recomendado para o desafio ora apresentado.

Diante do exposto, a Comissdo de Elaboracdo e/ou Adequac¢do do Piano Decenal Municipal
de Educagdo, com anuéncia da Equipe Técnica Local deliberg pela:

( ) adequacdo do atual Plano Decenal de Educacdo vigente no municipio de Dom Silvério
MG;
(X) construgdo de um novo Plano Decenal de Educagdo para o municipio de Dom Silvério MG:

Praca Presidente Vargas, 143 - Centro - Dom Silvério - Estado de Minas Gerais
CEP: 35.440-000 CNPJ: 18.297.226/0001-61 TELEFAX: (31) 3857 1310 Q
3



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO
CNPJ: 18.287.226/0001-61  ESTADO DE MINAS GERAIS

- Anexo |l -
METAS E ESTRATEGIAS
META MUNICIPAL 01: Universalizar até 2018 a Educacgdo Infantil na pré-escola para as criangas

de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender
no minimo 80% das criancas de até 3 anos de idade até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 - Cursos de capacitacdo para monitores e professores.

1.2 - Materiais pedagdgicos diversificados.

1.3 - Ampliacdo do Centro de Educagdo Infantil e recursos tecnoldgicos condizentes.

1.4 - Alimentagao suficiente e balanceada que atenda a demanda do nUmero de criangas.
1.5 - Disponibilidade de fransporte que atenda as criangas nesta faixa etdria.

1.6 - Parques rusticos (psicomotricidade).

1.7 - Monitores capacitados para auxiliar o trabalho do professor.

1.8 - Aumento do nUmero de funciondrios.

1.9 - Diversificar e ampliar o acervo literdrio para atender o nUmero de alunos

1.10 - AquisicGo de jogos e brinquedotecas.

1.11 - Jornada de trabalho reduzida para monitor,

1.12 - Disponibilizar espaco especifico e adequado para a execugcdo das aulas de
psicomotricidade, preferencialmente espago coberto.

1.13 - Adequar a entrada e saida de alunos na escola no periodo de chuvas, com a
construcdo de cobertura (toldo) na escola Municipal (4 anos).

1.14 - Adequar hordrio de funcionamento da creche conforme as necessidades de trabalho
dos pais.

1.15 - Assegurar materiais didaticos pedagogicos apropriados para a faixa etdria.

1.16 - Garantir que cada sala de atividades se configure como espago privilegiado para as
brincadeiras e as interacdes na educacgdo infantil,

1.17 - Cumprir as Diretrizes Nacionais da Educacdo Infantil, a Politica Nacional e demais
legislagcdes, politicas, programas e projetos favorecedores do processo educacional das
criangas.

1.18 - Garantir formac&o contfinuada aos professores da Educagao Infantil para atuarem na
inclusGo de criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagcdo em classes comuns, por meio de agdes articuladas entre a Unido
e o Estado.

META MUNICIPAL 02: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populacéo de &
a 14 anos e garantir que 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada até o

Ultimo ano de vigéncia deste PDME.

Estratégias:
2.1 - Assegurar mobilicrio de qualidade para toda a rede de ensino.

2.2 - Criar instrumento técnico para os docentes, o qual possa averiguar periodicamente a
pratica dos mesmos.
2.3 - Criar instrumento multidisciplinar de avaliagdo interna para os discentes.
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2.4 - Garantir, a partir da aprovagdo do Plano, que todas as escolas de Ensino Fundamental no
municipio fagam a revis&@o dos respectivos Projetos Politico-Pedagdgicos, estabelecendo metas
de aprendizagem, em conformidade com a organizagdo do curriculo, com observancia das
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental, em consondancia com as Diretrizes Nacional e
Estadual.

2.5 - Incentivar a participacdo das familias no acompanhamento das atividades escolares dos
alunos.

2.6 - Investir na formacd@o continuada dos profissionais do Ensino Fundamental, atendendo ds
peculiaridades locais, por meio de programas de formagdo de modo articulado com as
universidades regionais e com apoio técnico e financeiro do Estado e da Unido.

2.7 - Estimular o uso de tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizag&o do tempo e das atividades didaticas a favor da aprendizagem.

META MUNICIPAL 03: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1 - Propor que o municipio realize pesquisa de campo, para verificac&o de guantos e quais
sGo os alunos em idade escolar que estdo fora da escola, para que, de posse deste
documento (censo municipal), os org&ios competentes possam fazer com que esses
adolescentes e jovens sejam inseridos novamente na escola. A proposta é que a prefeitura
municipal, afravés de seus agentes, seja autora da acdo.

3.2 - Promover parceria pUblico/privada entre municipio/estado/unido e empresas in loco, com
O objetivo de diminuir evasdo e distorcdo idade/série, sendo propostas parcerias seguindo
moldes de SENAC/Belgo/Acelor/Gerdau, as quais acolhem os alunos com oferecimento de
bolsas de estudo como forma de garantir a permanéncia desses alunos na Educacao Bdésica
e/ou em cursos profissionalizantes.

3.3 - Propor parceria com empresdrios, SENAI e membros da comunidade para apresentar aos
alunos, através de palestras e/ou visitas in loco, o mundo e o mercado do trabalho,
estimulando estes alunos, principalmente do Ensino Médio, & permanéncia e conclusdo dos
estudos para o ingresso com sucesso ao mercado de trabalho, sendo as visitas e
deslocamentos necessdrios, subsidiados pelo municipio, em regime de colaboracéo com o
Estado e a Unido.

3.4 - Acompanhar o aprimoramento e a organizagdo do Ensino Médio noturno, de forma a
adequd-lo cada vez mais &s caracteristicas e necessidades dos estudantes trabalhadores, sem
prejuizo & qualidade social de ensino.

3.5 - Assegurar a busca ativa da populacdo de 15 a 17 anos fora da escola, em parceria com
os servigos de assisténcia social, salde e de prote¢cdo ao adolescente e a juventude.

3.6 - Garantir, em parceria com a Uni&o e o Estado, o transporte escolar aos alunos do Ensino
Médio, residentes em meio rural.

META MUNICIPAL 04: Universalizar, para a populacGo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o
acesso a educagdo bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
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na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratéqias:

4.1 - Funcionamento do AEE (implantag@o) no turo da manha para atender de forma
satisfatdria os alunos com necessidades especiais, uma vez que & existe o atendimento no
hordrio da tarde na Escola Estadual “Presidente Tancredo Neves".

4.2 - Aquisicdo de material especifico para o AEE.

4.3 - Oferecer cursos de aperfeicoamento em regime de colaboracao para os profissionais
atenderem no AEE.

4.4 - Maior acessibilidade nos espagos escolares do municipio (rede estadual e municipal -
adequacdes ha arquitetura).

4.5 - Maior valorizagdo da coexisténcia das escolas regulares e da escola especializada do
municipio, procurando vencer as barreiras preconceituosas das proprias familias.

4.6 - Garantia, em regime de colaboracdo, de repasses de recursos financeiros para a APAE,
amparado por convenios.

4.7 - Parcerias entre as escolas, com disponibilidade dos profissionais da APAE para orientacées
ou esclarecimentos de duvidas com relagdo aos alunos com deficiencia: Intelectual e multipla.
4.8 - Criagdo de outro turno (manha) do AEE na rede Estadual.

4.9 - Adquirir materiais adaptados e adequados aos alunos atendidos.

4.10 - Oferecer cursos de aperfeicoamento, em regime de colaborag¢do, para atendimento
especial a toda comunidade escolar.

4.11 - Adaptar a arquitetura na escola estadual onde estd locada a sala de recursos, para
maior acessibilidade.

4.12 - Valorizar a coexisténcia das escolas regulares e da escola especializada.

4.13 - Garantir repasses de recursos do Governo Federal, enviados via municipio.

4.14 - Fazer parceria com as escolas atraveés de trabalho itinerante.

4.15 - Contar em regime de cooperagcdo com o transporte municipal para facilitar o acesso e
permanéncia dos alunos ao AEE que apresentam dificuldade de locomog&o pelo menos duas
Vezes semandais.

4.16 - Estabelecer parcerias com ouiras secretarias municipais para o desenvolvimento de
politicas publicas voltadas ao publico-alvo da Educacdo Especial na faixa etdria de 4 a 17
anos.

4.17 - Atualizar curriculos, metodologias de ensino, recursos didaticos € processos de avaliagdo,
tornando-os adequados aos alunos com deficiéncia, tfranstornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagcdo, em consondncia com o projeto politico-pedagdgico das
escolas.

4.18 - Definir, em regime de colaboragdo, politicas de expansdo e melhoria da educacdo
inclusiva aos alunos, publico da Educagdo Especial nas escolas municipais e estaduais.

META MUNICIPAL 05: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias:
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5.1 - Assegurar recursos humanos (docentes e técnicos) para redlizar intervencao pedagdgica
durante o processo de alfabetizacao.

5.2 - Melhorar a parceria escola familia, incluidas as redes sécio assistenciais (saude, Conselho
Tutelar, CRAS, etc.)

5.3 - Cursos de capacitacd@o em pratica de ensino, especificos para alfabetizadores.

5.4 - Revisar e aperfeigoar os processos pedagdgicos de alfabetizacd@o nos anos iniciais do
Ensino Fundamental.

5.5 - Divulgar e disponibilizar tecnologias educacionais para alfabetizacdo de criancas,
assegurando o uso de conteldos em conson@ncia com as Diretrizes e Propostas Curriculares
Nacionais.

5.6 - Garantir infraestrutura e politica de recursos humanos e materiais que viabilizem o apoio
necessario para a alfabetizacdo de todas as criangas até o terceiro ano do Ensino
Fundamentai.

META MUNICIPAL 06: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas pUblicas municipio , de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educacdo bdsica.

Estratégias:

6.1 - Garantir a permanéncia dos glunos no contra turno, tanto dos alunos do Ensino
Fundamental quanto do Ensino Médio, através de oferta de atividades que sejam de interesse
dos mesmos.

6.2 - Bibliotecas com espacos que proporcionem aos alunos a pratica confortavel da leitura e
arealizagdo de oficinas diversas.

6.3 - Manter, em regime de colaboragdo, programa de ampliagdo e reestruturac@o das
escolas publicas no municipio, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios
de aprendizagem de ciéncias e de informdtica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditdrios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producao de
material diddatico e da formacao de recursos humanos para a educagdo em tempo integral.
8.4 - Fortalecer as parcerias entre as secretarias municipais, voltadas & oferta de atividades
artisticas, culturais, esportivas e ambientais, com o objetivo de ampliar o atendimento no
contra turno escolar, inclusive para fins de priorizar estudantes em situacdo de vulnerabilidade
social.

6.5 - Construir nas escolas, no periodo de vigéncia deste Plano, em regime de colaboracdo
com a Unido e/ou Estado, espacos diversos com padrdo arquiteténico adequado para o
atendimento em tempo integral, bem como aquisicGo de mobilidrio e equipamentos.

META MUNICIPAL 07: Assegurar o crescimento gradual das metas jG& alcangadas no IDEB,
buscando elevar a qualidade da Educacdo Bdsica de acordo com o conlexto social
educacional.

Estratégias:
7.1- Oferecer formagdo continuada de acordo com a demanda e com as modalidades de

ensino ofertadas no municipio.
7.2 - Estabelecer parcerias com a familia e a comunidade, promovendo reunides, palestras,
cursos e oficinas.
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7.3 - Proporcionar recursos didaticos diversificados de modo a garantir o padrdo de quadlidade.
7.4 - Implantar nas séries finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio projetos de apoio aos
educandos.

7.5 - Aumentar 0 nUmero de membros da comunidade escolar no CME.

7.6 - Elaborar e executar o PAR - Plano de Ag¢des Articuladas com foco na melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem, considerando o atendimento das demandas nele apresentadas
como pré-requisito para a implementacd@o deste Plano, em conson@ncia com as metas e
estratégias nele estabelecidas.

7.7 - Incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem, contemplando a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas.

7.8 - Mobilizar as familias e demais setores da sociedade civil, com o propdsito de consolidar a
educagcdo como responsabilidade de todos € de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais no municipio.

7.9 - Garantir transporte gratuito para todos os estudantes que dele necessitem, com
colaboragdo financeira da UniGo e do Estado e ampliar os programas e acdes de atendimento
aos estudantes em todas as etapas da Educagdo Bdsica, com programas suplementares de
material didatico-escolar, alimentagéo e assisténcia & satde, por meio de acdes articuladas
enfre os sistemas de ensino.

7.10 - Garantir a participagdo popular e o acompanhamento do processo de elaboracdo e
execugcQo do Projeto Politico Pedagdégico e da Matriz Curicular nas unidades de Ensino
Fundamental da Rede Municipal e Estadual, com foco na melhoria do IDEB.

7.11 - Orientar, em regime de colaboragdo, as politicas educacionais, de forma a buscar
afingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas do municipio com menores
indices, garantindo a equidade da aprendizagem.

7.12 - Garantir o fornecimento de materiais pedagdgicos adequados &s faixas etarias e s
necessidades do frabalho educacional.

META MUNICIPAL 08: Apoiar as acoes voltadas para elevar a escolaridade média da
populagdo de 18 a 29 anos de modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo no Ultimo ano
de vigéncia do PDME, para as populagdées de campo e para aqueles de menor grau de
escolaridade e maior vulnerabilidade social.

Estratégias:
8.1- Implantar supletivo juntamente com curso profissionalizante.

8.2 - Promover a busca ativa de jovens de 18 a 29 anos fora da escola, em parceria com as
dreas de assisténcia social, salde e protecdo d juventude.

8.3 - Estimular a diversifica¢do curricular, integrando a formacdo & preparacdo para o mundo
do trabalho e estabelecendo a relagcdo entre teoria e prdtica, nos eixos da ciéncia, do
trabaiho, da fecnologia e da cultura, adequando & organizacdo do tempo e do espaco
pedagogico.

8.4 - Aderir a programas gue contemplem o desenvolvimento de tecnologias para corre¢cdo
de fluxo, acompanhamento pedagdgico individuadlizado, recuperacdo e progressdo parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar defasado e a producdo de materiais didaticos
adequados.
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META MUNICIPAL 09: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 anos ou mais para
93.5% até 2015 e, até o final da vigéncia deste PDME, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:
9.1 - Contratar, em regime de colaboracdo, professor especidlizado em alfabetizacao, para

redlizacdo de frabalho de projetos voltados ao desenvolvimento intelectual do aluno que
apresente dificuldades de leitura e compreensdo.

9.2 - Acompanhamento psicolégico para os alunos e seus responsaveis.

9.3 - Implantagdo do projeto "guarda-mirim® para os alunos que se enconfram em situacoes
de vulnerabilidade.

9.4 - Diagndstico de estudantes que se enguadram no perfil de analfabetismo funcional.

9.5 - Disponibilizar pés-graduacdes focadas na alfabetizagdo de jovens e adultos.

9.6 - Promover chamadas publicas regulares para a EJA e avdliagdo de alfabetizacao, por
meio de exames especificos, que permitam afericdo do grau de analfabetismo de jovens e
adultos com mais de 15 anos de idade.

9.7 - Assegurar o acesso dos estudantes da EJA aos laboratérios de informatica da escola que
estudam, possibilitando o acesso a novas tecnologias de informagao e comunicacgdo.

9.8 - Elaborar e executar um plano de acao integrado de alfabetizacdo em parceria com
entidades governamentais e ndo governamentais no municipio.

9.9 - Criar condi¢des para a implantagd@o de turmas da EJA no diurno visando & inclusd@o e o
atendimento das necessidades dos jovens, adultos e idosos.

9.10 - Fomentar as tecnologias educacionais e de inovagdo das praticas pedagdgicas, que
assegurem a alfabetizagdo, a partir de realidades diferenciadas do ponto de vista linguistico
que favorecam a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos alunos, segundo as diversas
abordagens metodoldgicas.

9.11 - Instituir curriculos adequados &s especificidades dos educandos da EJA, incluindo temas
que valorizem os ciclos/fases da vida e promover a insercdo no mundo do frabalho e
participacdo social.

9.12 - Instituir um grupo de professores alfabetizadores de jovens, adultos e idosos nos sistemas
de ensino, assegurando uma politica municipal da alfabetizagc@o que contemple formacao
continuada de professores, condi¢cdes e jornada de trabalho.

9.13 - Apoiar e estimular, em regime de colaboracdo e em parceria com as instituicdes de
Ensino Superior, inclusive as regionais, projetos inovadores nas dreas da Educag¢do de Jovens e
Adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
desses estudantes, que constituam referéncias para os esforcos nacional, estadual e municipal
confra o analfabetismo.

META MUNICIPAL 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a

educacdo profissional.

Estratégias:

10.1 - Conclus@o do Ensino Médio e da EJA juntamente com curso profissionalizante.
10.2 - Levantamento junto as empresas do municipio, para conhecimento de demanda de
cursos profissionalizantes.
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10.3 - Estabelecer parcerias com érgaos estaduais e federais {universidades).

10.4 - Fazer parcerias com as empresas para estagio de cursos técnicos profissionalizantes na
drea.

10.5 - Redlizar chamada publica da populagdio que necessita iniciar ou concluir sua
escolarizagdo nas etapas de Ensino Fundamental e Médio.

10.6 - Expandir as matriculas na EJA de forma a arficular o formagdo inicial e continuada de
trabalhadores, bem como a educacd@o profissional objetivando o elevagdo do nivel de
escolaridade, inclusive considerando as especificidades do trabalhador do campo.

10.7 - Viabilizar parcerias com o SENAI, SENAC e outros, para a capacitacdo profissional dos
estudantes da EJA.

10.8 - Fomentar a integracao da educagdo de jovens e adultos com a educagdo profissional,
compativel com as hecessidades produtivas e com os planos de desenvolvimento do Estado e
do Municipio, observando as caracteristicas do publico da Educacéao de Jovens e Adultos,

10.9 - Produzir material diddtico, desenvolver curriculos € metodologias especificas para a
avaliagdo da aprendizagem, bem como garantir o acesso a equipamentos e laboratdrios.
10.10 - Associar & educacé@o de jovens e adultos, sempre que possivel, a oferta de cursos
bdasicos de formacdo profissional, a fim de dar-thes condigdes de prdtica, através de convénios
enfre  Municipio, Estado, Governo Federal, universidades e entidades com finalidades
profissionalizantes.

10.11 - Implementar formas de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores,
a serem considerados na articulacdo curricular dos cursos de formagdo inicial e continuada.

META MUNICIPAL 11: Apoiar as acdes para triplicar as matriculas da educagdo profissional
técnica de nivel médio do municipio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansé@o no segmento puUblico.

Estratégias:

11.1 - Buscar parcerias com o Estado e a Unido para assegurar a oferta do curso
profissionalizante (PRONATEC) no estabelecimento de ensino que ministra o Ensino Médio de
forma concomitante ao curso regular.

11.2 - Propor ao érgdo municipal (prefeitura) a oferta do transporte gratuito, em regime de
colaboragdo com a Unido e o Estado, para os alunos que frequentam cursos profissionalizantes
ofertados em outros municipios, possibilitando a estes alunos o direito de participar destes
cursos, quando os mesmos ndo forem ofertados no municipio.

11.3 - Apoiar a ampliag@o das parcerias com vistas & oferta de matriculas gratuitas de
Educagdo Profissional de nivel médio pelas entidades privadas de formacdo profissional e afins.
11.4 - Colaborar para a expansédo das matriculas de educacgdo profissional de nivel médio,
cientifica e tecnoldgica. levando em consideraca@o a vinculagdo com arranjos produtivos,
sociais e culturais locais e regionais.

11.5 - Estimular a expansao da oferta de educacao profissional de nivel médio na modalidade
de educagdo & disténcia utilizando a mediacao tecnolbgica, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso & educacao profissional publica e gratuita no municipio.

11.6 - Articular para a expansd@o do estagio na Educacgdo Profissional técnica de nivel médio e
do Ensino Médio regular, preservando-se seu cardter pedagdgico integrado ao itinerdrio
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formativo do estudante, visando & formacdo de qualificagdes proprias da atividade
profissional.

11.7 — Proporcionar, no municipio, acdes para a ampliagdo da oferta de educagdo profissional
técnica de nivel médio com base no empreendedorismo socioambiental, oportunizando aos
jovens e adultos a participacao do desenvolvimento social econdmico de sua localidade.

11.8 — Estimular cursos, semindrios e oficinas que relacionem as novas tecnologias e as novas
profissdes com os saberes e as formas de trabalhos existentes em cada comunidade, visando
ao desenvolvimento de processos colaborativos entre conhecimento e producéo.

META MUNICIPAL 12: Apoiar as agSes para elevar a taxa bruta de matricula na educacdo
superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagéo do municipio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento pUblico.

Estratégias:

12.1 -~ Estimular o estagio remunerado nas instituicdes municipais como incentivo ao ingresso no
curso superior, de modo que a remuneracdo possa ajudar nos custeios e obtencdo de
experiéncias na drea de trabalho.

12.2 - Por meio do regime de colaboragd&o com o Estado e a Unido, assegurar o fransporte
gratuito para os alunos que ja tenham concluido o Ensino Médio e desejem ingressar em cursos
superiores e técnicos subsequentes.

12.3 - Direcionar cursos visando quadlificar profissionais que atendam demandas das empresas
j& existentes no municipio (criacdo de polo técnico).

12.4 - Mapear a demanda e apoiar a ampliagdo da oferta de formacao de pessoal de nivel
superior no municipio, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a
inovagdo tecnolégica e a melhoria da qualidade da educacdo bdsica.

12.5 - Incentivar a formagdo de profissionais nas diferentes areas do conhecimento, aptos para
ainsergdo no mercado de frabalho e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade.
12.6 - Considerar, para fins de incentivo da ampliag&o ao acesso a cursos de nivel superior, os
problemas educacionais e sociais relevantes do Municipio.

META MUNICIPAL 13: Apoiar as agdes para elevar g qualidade da educagédo superior e ampliar
a proporcdo de mestres do corpo docente em efetivo exercicio na rede puUblica de ensino do
municipio em 20%, até o fim da vigéncia desse plano decenal municipal de educacéo.

Estratégias:
13.1 - Por meio do regime de colaboragdo, buscar a oferta de cursos de mestrado junto ao

MEC.

13.2 - Incluir no Plano de Carreirq, dispositivos que assegurem a licenga remunerada para os
cursos de mestrados, bem como incentivos remuneratérios para os professores que concluirem
0s mestrados.

13.3 - Pleitear junto aos orgdos competentes, alteracdo na legislagdo vigente para que o
mestrado possa ser ofertado na modalidade semipresencial ou a distGncia, com politicas e
acgodes afirmativas de percentual de vagas reservados aos docentes da rede publica de ensino.
13.4 - Parcerias entre a prefeitura e o governo federal, para fins de pleitear bolsas de estudo
para o mestrado.
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13.5 - Solicitar linhas de financiamento de apoio & pesquisa que possam contribuir com a
qualificagdo dos docentes em cursos de mestrado.

13.6 - Estimular a formacdo do corpo docente (mestrado) buscando a melhoria da qualidade
do ensino pUblico no municipio.

META MUNICIPAL 14: Apoiar as agdes para elevar gradualmente no municipio, o0 nimero de
matriculas na pés-graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo de 20% de mestres e
5% de doutores do corpo docente em efetivo exercicio na rede piblica de ensino do
municipio.

Estratégias:

14.1 - Por meio do regime de colaboragdio buscar a oferta de cursos de mestrado junto ao
MEC e pleitear os mesmos & dist@ncia e/ou semipresencial.

14.2 - Oferecer incentivo remuneratério ao cursista que se disponibilize a apresentar projetos
que contribuam para a melhoria da qualidade social, apds conclus&o do curso.

14.3 - Oferecer incentivos remuneratérios ao professor cursista interessado, condicionado ao
compromisso do mesmo permanecer em atividade na respectiva rede, no minimo por dois
anos, no efetivo exercicio de sua respectiva funcdo.

14.4 - Pleitear junto aos érgéos competentes, politicas e acées afirmativas de percentual de
vagas reservados aos docentes da rede publica de ensino.

14.5 - Sugerir aos érg&os competentes formas de apoio financeiro especificos para os estudos
em nivel de mestrado e doutorado, custeados por meio de recursos repassados pelo Estado ou
Unidio.

META MUNICIPAL 15: Garantir em regime de colaborag¢@o entre a Unido, o Estado e o Municipio,
durante o prazo de vigéncia deste PME, politica nacional de formagdo continuada para toda a
rede de ensino.

Estratégias:
15.1 - Levantamento da demanda de interesse e da demanda do Sistema de Ensino.

15.2 - Dar cumprimento efetivo &s diretrizes previstas no Plano de carreira para os servidores da
educag¢do que apresentam cursos de formacdo continuada.

15.3 — Garantir, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, recursos financeiros que
possibilitem aos servidores realizarem cursos.

15.4 - Assegurar, quando possivel, na formagdo continuada dos profissionais da educagdo
bdsica, conteldos referentes a&s temdticas da inClusdo de pessoas com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento, e altas habilidades ou superdotacdo.

158.5 - Definir e implementar, em regime de colaboragdo, politica de formacdo contfinuada dos
profissionais da educag¢do pautada pelos principios e diretrizes estadual e nacional.

15.6 - Criar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuagdo dos profissionais do
magistério da educagdo bdsica, disponibilizando gratuitamente materiais  diddticos e
pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

15.7 - Assegurar a formacdo inicial e continuada de professores para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e do campo.

15.8 - Contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas, espacos de convivéncia
adequados para os profissionais da educacdo, equipados com recursos tecnoldgicos e acesso
a Internet.
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15.9 - Insfituir, em regime de colaboragdo, forma de registro de projetos desenvolvidos nas
escolas, para incentivo a quem desenvolveu os projetos, pesquisas e publicacées no sentido de
validar e valorizar as producdes do respectivo profissional.

META MUNICIPAL 16: Formar em nivel de pds-graduagdo latu sensu, em regime de colaboracdo
com o Estado e a Unido 100% dos professores da educagdo bdsica, até o Ultimo ano de
vigéncia deste plano e garantir a todos os profissionais da educagdo bdsica formagéo
continuada.

Estratégias:

16.1 - Trabalhar em regime de colaboragdo com a Semed, de modo a oferecer cursos de
formagdo continuada contemplando as modalidades de ensino e disponibilizando apoio
financeiro e técnico, adequando a carga hordria a fim de possibilitar maior dedicacdo &
formacdo.

16.2 - Apoiar a formacdo confinuada dos professores da rede publica no municipio, em
parceria com as IES, utilizando novas tecnologias educacionais, para uma prdtica mais efetiva
no processo de aprendizagem, atendendo as especificidades das etapas, modalidades e
diversidades.

16.3 - Fomentar a utilizacdo das obras diddticas, paradidaticas e de literatura do acervo
existente na escola, de forma a favorecer a constru¢do do conhecimento e valorizacdo da
cultura dainvestigagao aos professores da rede publica de educacdo no municipio.

16.4 - Estimular a articulag@o entre q pods-graduacdo, nicleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educag¢do, de modo a garantir a elaboracd@o de propostas
pedagdgicas capazes de incorporar os avancos de pesquisas ligadas ao processo
educacional.

META_MUNICIPAL 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes pUblicas da educagdao
bésica no municipio, de forma a colaborar para a equiparagdo de seu rendimento médio aos
dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste plano.

Estratégias:

17.1 - Valorizar o profissional contratado, fazendo valer direitos iguais aos dos efetivos durante a
vigéncia dos respectivos contratos.

17.2 - Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de Educacdo Basica,
respeitando o plano de carreira e a lei vigente.

17.3 - Valorizar o profissional do magistério de acordo com o nivel de formag¢do, garantindo o
acesso do Municipio & assisténcia financeira especifica da Unido, para implementacéo e
complementagcdo, quando for o caso, das politicas de valorizacdo dos profissionais do
magistério, em particular para assegurar a efetivagdo do piso salarial nacional.

17.4 - Acompanhar a evolucdo salarial por meio de indicadores obtidos a partir da Pesquisa
Nacional por Amostragem de Domicilios — PNAD, periodicamente divulgados pelo IBGE.

META MUNICIPAL 18: Assegurar o pagamento dos beneficios constantes no plano de carreira e
aprimorar o plano de acordo com as necessidades apresentadas durante a vigéncia do PDME.

Estratégias:
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18.1 - Assegurar na LDO e LOA o cumprimento dos valores pecunidrios especificos no Plano de
Cargos e Carreira;

18.2 - Assegurar recursos para a concessdo de licenca sem remuneracao para tratar de
interesses particulares, até o limite de 10% do quadro efetivo.

18.3 — Garantir, pelos mecanismos legais, a inclus@o no plano de carreira da rede municipal,
dos direitos garantidos e assegurados aos profissionais da educacéo.

18.4 - Garantir ao magistério publico valorizag&o e remuneracdo adequadas, com piso salarial
proprio que esteja em acordo com a Lei n° 1 1.738/2008 e com as diretrizes estabelecidas pelos
Conselhos Nacional e Estadual de Educacgdo, assegurando a promog¢do funcional por mérito e
anfiguidade, incentivando a atudlizacd@o e a especializagdo continuada dos profissionais da
educacdo.

18.5 - Implementar politica de recursos humanos para os profissionais da educacgdo,
objetivando adequar os processos de atudlizagdo ao desempenho das fungdes nos locais de
frabalho.

META MUNICIPAL 19: Assegurar condic¢des, no prazo de dois anos, para a efetivagdo da gestdo
democrdtica da educacgdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e &
consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas pUblicas, prevendo recursos e
apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:
19.1 - Ampliar os meios de divulgagdo dos processos licitatérios referentes & drea de

educagdo, para que a populacdo participe e fique por dentro do respectivo processo.

19.2 - Fortalecer os conselhos escolares como instrumentos de participacdo, deliberacao,
avaliagdo e fiscalizacdo na gestdo escolar nas dimensbes pedagdgica, administrativa e
financeirq, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se
condigbes de funcionamento auténomo.

19.3 - Estimular a consulta publica dos recursos repassados & Educacado.

19.4 - Construir com a comunidade escolar o projeto politico-pedagdgico voltado & realidade
e respeitando as diferentes metodologias que consideram os sujeitos com suas histérias e
vivéncias.

19.5 - Estimular a participacd@o e a consulta de profissionais da educacdo, alunos e seus
familiares na formulaca@o dos projetos politico-pedagdgicos e planos de gestdo escolar,
assegurando a participagdo de todos os segmentos da comunidade escolar no planejamento
€ na avaliagdo institucional.

19.6 - Fortalecer as ag¢des conjuntas com a comunidade, objetivando a superac@o da
infrequéncia escolar.

19.7 - Garantir a paridade de representacées nos colegiados escolares.

19.8 - Desenvolver politicas de formacao de diretores e gestores escolares a fim de qualificar
sua atuacdo na dimensdo politico-pedagdgica e administrativa da instituicdo, através de
regime de colaboracdo.

META MUNICIPAL 20: Ampliar o investimento publico em todas as modalidades de educagdo no
municipio, passando dos atuais 25% da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, para até 30%, no prazo de vigéncia deste plano, desde que
ocorra a ampliagcdo do percentual de investimento por meio dos governos estadual e federal,
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nos termos previstos na Meta n.° 20 do Plano Nacional de Educacgdo, instituido por meio da Lei
Federal n.° 13.005 de 25 de junho de 2014.

Estratégias:

20.1 - Celebrar convénios com entes federativos para captar recursos.

20.2 - Fortalecer, a partir da aprovagdo deste Plano, os mecanismos e os instrumentos que
possam assegurar a tfransparéncia e o controle social na vtilizagdo dos recursos publicos
aplicados em Educacdo, especialmente a realizagc@o de audiéncias publicas.

20.3 - Implementar politica de financiamento, em regime de colaboracdo com a Unido e
Estado, para acdes de solucdo de problemas do tfransporte escolar, enfrentados na zona
urbana e rural, em relac&o ao gerenciamento e custeio das despesas.

20.4 - Elaborar a proposta orcamentdria anual da Secretaria Municipal da Educagdo com
base em levantamento das principais necessidades da rede escolar

20.5 - Mobilizar o Ministério PUblico, entidades da sociedade civil organizada, representantes da
educagdo, entre oufros setores socidis, para fiscalizagdo e acompanhamento da
implementag¢do deste Plano Decenal Municipal de Educacao.

20.6 - Garantir investimentos financeiros para a manutencdo do patriménio fisico e para a
realizacdo de agdes e atividades relacionadas & educacdo.

20.7 - Aplicar os recursos financeiros permanentes e sustentdveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da Educacdo, observando-se as politicas de colaboracé&o mantidas com o
Governo Federal e Estadual.

20.8 - Implementar, a partir da regulamentagdo na esfera nacional, o CAQ - Custo Aluno
Qualidade como par@metro para o financiamento da educacdo em todas etapas e
modalidades da Educacdo Bdsica, a partir do cdlculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais e investimentos em qualificag@o e remunerac@o do
pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisicGo, manutencao,
construgdo e conservacdo de instalagdes e equipamentos necessdrios ao ensino, aquisicdo de
material didatico-escolar, alimentacao, transporte escolar e investimentos em tecnologia da
comunicacédo.

20.9 - Buscar junto & Unido, na forma da Lei, a complementagdo de recursos financeiros ao
Municipio quando este nd@o conseguir atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ.

20.10 - Garantir as condicées para a construgdo e execucdo do PAR - Plano de Ac¢oes
Arficuladas e do PPA - Plano Plurianual em consondncia com este Plano Decenal Municipal de
Educagdo, dando cumprimento as metas e estratégias de qualidade estabelecidas para todas
as etapas € modalidades de ensino.
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S5y
S 2

AVALIACAO DO PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Sendo o Plano Decenal Municipal de Educagdo o norteador dos rumos da educagdo
municipal para os proximos dez anos, mostra-se de grande importéncia a necessidade de sua
avaliagcdo e revisdo.

Neste sentido, a Lei Federal n.° 13.005 de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacdo,
em seu artigo, § 1°, assim determina:

Arl. 5°. A execucdo do PNE e o cumprimento de suas metas serdo objefo de
monitoramento continuo e de avaliacées periédicas, realizados pelas seguintes
instancias:

I - Ministério da Educac@o - MEC;

Il - ComissGo de Educacdo da Camara dos Deputados e Comissdo de
Educacgdo, Cultura e Esporte do Senado Federal;

Il - Conselho Nacional de Educacéo - CNE:;

IV - Férum Nacional de Educacdo.

§ 1o Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

Il - andlisar e propor politicas pUblicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas:

I - analisar e propor a revisGo do percentual de investimento publico em
educacgdo.

A mesma norma acima mencionada, em seu artigo 8° estipula que o Plano Decenal Municipal
de Educagdo deve estar em consondncia com as diretrizes, metas e estratégias do Plano
Nacional de Educagdo, sendo vejamos:

Art. 8° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus
correspondentes planos de educacdo, ou adequar os planos jad aprovados em
lei, em consondncia com as direirizes, metas e estratégias previstas neste PNE,
no prazo de I (um) ano contado da publicacdo desta Lei.

Por determinagdo legal e principalmente por ter um periodo de validade relativamente
grande, mostra-se presente a necessidade de avaliagcdo periddica do presente planejomento
educacional, o que subsidiard as eventuais alferacdes necessdrias, para que as metas previstas
sejam cumpridas até o fim da vigéncia do respectivo Plano.

Avaliar o Plano Decenal Municipal de Educacdo, de forma qualitativa e quantitativa, é mais
uma oportunidade de colocar em pratica as acdes planejadas, readlizando o
acompanhamento e a avdliagdo das acdes, para promover a gestdo do plano e a
divulgag¢do dos resultados.
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Essa avaliagdo também tem a finalidade de dar transparéncia &s acdes da administracdo
municipal, facilitando o controle social e subsidiando eventuais revisdes no planejamento, caso
necessario.

A avaliag@io e o monitoramento, portanto, devem compor uma combinagdo entre a andlise
comparativa do que foi planejado pelo municipio e do que efetivamente foi realizado,
considerando, ainda, o que poderia ser um cendrio ideal de tfransforma¢d@o da realidade
educacional e a identificag@o dos acertos e das dificuldades enfrentadas em cada uma das
metas e estratégias.

Neste sentido, as acoes para o monitoramento e avaliogdo do PDME podem e devem
considerar os dados estatisticos obtidos periodicamente em sites oficiais, o levantamento de
dados no Ministério da Educagdo, FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao,
INEP - Instituto Nacional de Estudos € Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, Secretaria de
Estado da Educacéao e Secretaria Municipal de Educacao, entre outros.

No que diz respeito aos avaliadores deste PDME, os mesmos compdem aos mais variados
segmentos sociais, vinculados aos diversos setores ligados direta ou indiretamente & educagdo,
conforme previsto no presente instrumento, os quais, em homenagem ao principio da gestao
democrdtica, serdo escolhidos Por seus pares e também indicados pelo Executivo Municipal,
para o exercicio de relevante tarefa em mandatos periddicos.

Os indicadores, o monitoramento e g avaliagdo do Plano Decenal de Educacdo, seguiro os
pardmetros definidos no Anexo Ill da presente Lei.
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Anexo Il - Indicadores - Monitoramento e Avdliagdo

Plano Decenal Municlpal de Educagdo de Dom Silvério

Indicadores - Monitoramento e Avdliagéo

META MUNICIPAL N.°

DEFINIGAOQ;
Aspecto Quantitativo Aspecto Qualitativo Observagdes:
Pontuacdo % Conceito

PONTUACAO (Aspecto Quantitativo):

A avaliagdo deverd ser pontuada em escala
percentual compreendida entre 10% (dez por cento)
€ 100% (cem por cento), nos seguintes termos:

(S) - Satisfatdria: (PF) = 75%

(SR) - Satisfatédria com ressatvas: 50% < (PF) <75%

{1) - Insatistatoria: 10% < (PF) < 50%

CONCEITOS (Aspecto Qualitativo):

(0) - Otimo = (M) = 100% e qualidade 6tima:

(B) - Bom = (M) 2 75% e quaiidade boa;

(R) - Regular = 50% < (M) < 75% e qualidade satisfatoria;

(F) - Insatisfatério = 10% < (M) < 50% e com indices de
qudlidade insatisfatdrios

Avdliagdo das Estratégias:

Providéncias Necessérias para a execugdo da estratégia e
alcance da Meta:

Execvutada: Colaborouv efetivamente
N.° da Est. Simou NGo? | para o alcance da Meta:
Sim ou NGo?

Maior Apoio Apoio Apoio Reformular:
Dedicagdo Munic. Estado Unido Sim ou
T* ou R$** T* oUR$** | T*ou R$** N&o?

Observacdes e Recomendagdes para Relatério de AvadliagGo:

*T = Apoio Técnico
** RS = Apoio Financeiro
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